Protokot Nr 18
z posiedzenia Komisji Gwiaty, Kultury i Sportu Rady Miejskiej w Wi ecborku,
odbytego w dniu 19.11.2012r.

Posiedzenie odbytogiv salce narad Uedlu Miejskiego w Wgcborku.
Spotkanie trwato od godz. 8:30 — 12:30.
Obecndé¢ wedtug zadczonej listy obecriei.

Spoza Komisji w spotkaniu uczestniczyli:

1. Przewodniczcy Rady Miejskiej - Jozef Kujawiak
2. Burmistrz Wecborka - Pawel Toczko
3. Zastpca Burmistrza Wicborka - lwona Sikorska
4. Skarbnik Gminy - Alina Kruk
5. Dyrektor Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej - Ma Kotata
6. Dyrektor Miejsko-Gminnego €@odka Kultury

w Wigcborku - Joanna Soja —l&ka
7. Inspektor ds. Rozwoju, Pozyskiwarieodkéw

Unijnych i Promocji UM - Monika Smelsz
8. Dyrektor Szkoty Podstawowej w \AGborku - Izabela Gatz
9. Dyrektor Gimnazjum w Wicborku - Jolanta Zwiewka
10. Dyrektor Zespotu Szkoét w Jasttzcu - Gabriela Panknin
11.Dyrektor Zespotu Szkot wdperzynie - Krystyna Tusznio
12.Dyrektor Szkoty Podstawowej w Zakrzewku - UrszMimster
13. Dyrektor Szkoty Podstawowej w Sypniewie - Jadvigjaiak
14.Dyrektor Gimnazjum w Sypniewie - Gryna Jurgielska
15. Dyrektor Przedszkola Gminnego - Anna Pankanin
16. Dyrektor Szkoty Podstawowej w Runowie Kragiim - Piotr Kriese
17.Radny Rady Miejskiej w Wcborku - Waldemar Kuszewski

Spotkanie rozpoegta od powitania wszystkich zebranyBinzewodniczica Komisji p. Beata
Lida. Na wstpie réwnieg przypomniany zostat rowniewczeniej przestany radnym
porzadek obrad, ktory obejmowat:

1. Omdéwienie zateen do budetu Gminy na rok 2013 w dziatachivaaty, kultury i sportu:
a) wystapienie Dyrektora Miejsko-Gminnej Biblioteki Publiogj,

b) wystapienie Dyrektora Miejsko-Gminnegosdka Kultury w Wecborku,
wystapienie Inspektora ds. Rozwoju, PozyskiwaSidkéw Unijnych i Promogji
UM,

c) wystpienie dyrektorow szkdl samaidowych gminy Wegcbork.

2. Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie uchwalegfaogramu wspotpracy Gminy
Wigcbork z organizacjami pozaidowymi oraz podmiotami prowagzymi dziatalngé
pozytku publicznego na 2013 rok.”

3. Sprawy r@ne.



Do powyzszego porzdku nie wniesiono zmian.
Porzadek obrad przyjeto jednogtasnie

P tym wstpie przysipiono de realizacji tematyki spotkania.

Miejsko — Gminna Biblioteka Publiczna — Dyrektor fiéaKofata

Propozycje do projektu budzetu Gminy na 2013 rok oraz kalkulacja szczegoétowaal
budzetu stanowh Zatgcznik Nr 1 i Nr 2 do niniejszego Protokotu

Przewodniczica Komisji otworzyta dyskusj i jako pierwsza zabrata w niej glos pyiaj
Dyrektor, jak wyghda procentowo kwestia wzrostu wynagratlze zaplanowanym buecie
jednostki.

Dyrektor Biblioteki odpowiedziataze zgodnie zaleeniami do budetu przygta 2% wzrost
wynagrodze.

Przewodniczca Komisji zapytata réwnig czy Dyrektor obliczyta wzrost wysoka
budzetu na 2013 rok w stosunku do roku 2012.

W ubiegtym roku dotacja wynosita 113.000,00 zt,aakolejny rok zateono p w wysokdaci
340,390,00 zi- odpowiedziata Dyrektor Biblioteki.

Przewodniczcy RM miat watpliwosci, co do wielkéci budzetu Biblioteki porownujc go
Z budzetem MGOK i zakresem form dziatakw obu instytucji.

Dyrektor Biblioteki wyjasnita, ze grossrodkow budetu jednostki przeznaczona jest na jej
utrzymanie. Poza tym jeli Biblioteka ma speintazadania, jakie ssna na natazone, nie
moze pozostaw@ na ,szarym kacu” ale im sprosty a do tego nieziuine jest okrdone
wyposaenie np. komputery. Spotecmwo ma by informatyczne — doinformowane.
Biblioteka nie tylko liczy nasrodki budzetu Gminy ale réwnie sama pisze projekty na
pozyskanigrodkow z zewatrz.

Przewodniczacy RM stwierdzit, ze by maze jest w bidzie ale proporcja pomidzy
wskazanymi buzetami wydaje € mu pomimo wszystko niewdaiwa.

Dyrektor Biblioteki przekonywata,ze w pracy MGOK spory nacisk pdiony jest na
organizowanie imprez masowych, natomiast Bibliotekganizuje spotkania — imprezy
0 charterze bardziej kameralnym, kierowanym dgzsmego grona odbiorcow. Poza tym
pozostaje typowa praca biblioteczna, ktéra abserbwickszd¢é czasu pomidzy
wydarzeniami kulturalnymi proponowanymi przez Plaké.

Zastepca Burmistrza Wigcborka kierujac sk do Przewodniccego RM zauwayta, ze nie
wiadomo, czy Dyrektor MGOK w swoim wygtieniu nie zaakcenteljtego,ze dotacja dla jej
instytucji jest za mata. Uwala, ze naley docené Dyrektor Biblioteki za organizagjtakiej

ilos¢ imprez i ich szeroki zakres tematyczny.



Przewodniczica Komisji zamkrgta dyskusg.
Miejsko — Gminny Qrodek Kultury w Wecborku - Dyrektor Joanna Soja -figka

Projekt planu finansowego MGOK na 2013 rok stanowiZatgcznik
Nr 3 do niniejszego Protokétu

Przewodniczica Komisji otworzyta dyskusj.

Radna Grazyna Witczak — prositao potwierdzenieze wspomniana kwota 50.000,00 zi
Urzedu Marszatkowskiego, térodki zalegte nie wyptacone za ten rok.

Tak — za wykonane projekty Dyrektor MGOK.

Radna Witczak odniosta sj takze do pozycji ,czynsze mieszkalne”, ,optaty za ogvaaie
pomieszcz&” — kwota 25.000,00 zt. radna chciata wiedzie€zy dotyczy to mieszkania
w Sypniewie i czy wysipuja rowniez jakies inne optaty czynszowe.

Dyrektor MGOK potwierdzita,ze chodzi tu 0 mieszkanie w Sypniewie. Natomiasatypta
ogrzewanie dotyezwspomnianego mieszkania w Sypniewie, pomieszezgmajmowanych
przez KPK, poczitw Sypniewie, USC Wchbork i ZGK / AZK/ w Wigcborku.

Radna Witczak zapytata rowniz o stan pieca w MGOK w Wcborku.

Dyrektor MGOK zapewnita,ze dziata. Piec jest po trzech naprawach i wedlugisanta
sezon grzewczy powinien przetréva

Radny Waldemar Kuszewskinawhzat do planowanej termomodernizacji jednostki WDK
w Sypniewie. Chciat wiedzée jaki jest plan sfinansowania tego zadania.

Dyrektor MGOK odpowiedziataze chodzi tu o pozyskarieodki, a konkretnie z Programu
Odnowy Obszaréw Wiejskich.

Jezeli chodzi o remont dachu i wymianokien w MGOK Wecbork wspomniata Pani
o Lokalnej Grupie Rybackiej. Czy na éaviadomo, jakie bda warunki dofinansowania
radny Kuszewski.

85% kosztow kwalifikowanych netto plus VAT. Zadareliczkowane, co oznaczze nie
wyktadamy swoich pierdzy. O ile dobrze pargiam, to wymiana okien oszacowana jest na
30.000,00 zt, a wymiana pokrycia dachowego 70.@D@{6 Dyrektor MGOK.

Jezeli chodzi o dach, to od uwagbrana jest wymiana papy, czy styropapyradny
Kuszewski.

Styropapa -Dyrektor MGOK.
Radny Marian Kielich zwrdcit uwag, ze problem zniszczonego dachu i nieszczelnych

okien, a zwazku z powyszym spory ubytek ciepta w jednostcagriie s¢ od wielu lat.
Pytat, czy nie ma maiwosci przyspieszenia inwestycji.



Dyrektor MGOK mowita, ze w chwili obecnej konkursyaguz ogtoszone. Do 17 grudnia
trwa¢ bedzie nabdr wnioskéw. Wniosek z MGOK zostaniezploy, a realizacja zatea
bedzie od tego, czy w przysztym roku znajsle srodki na wkiad wiasny. Zeli z dochodow
wiasnych uda gi MGOK wpracowé srodki na wktad w wysokei 15% plus VAT, to
zadanie zrealizowane zostanie w przysztym rokuywnieku 2014.

Radny Kazimierz Wilczynski powiedziat, ze w roku bigacym wystpity problemy
z finansowaniem ,Dni Wicborka” i trzeba byto zwksza budzet Jednostki. Pytat wet, czy
Dyrektor w roku kolejnym zmigi sie w zaplanowanym bucie na ten cel, czyiaie?

Dyrektor MGOK podata,ze na ta impreg planuje pozyskasrodki zewrgtrzne. Ugte to
bedzie w srodkach, ktére sptyn z Urzdu Marszatkowskiego, a ktére MGOK zamierza
z,sozmnazy¢” /wkitad wtasny/ o jakiej wickszej kwoty.

Przewodniczicy RM uznal, ze po wystuchaniu i zapoznanig siplanami i dziataniami
MGOK w dalszym cigu utwierdza s w przekonaniu,ze budet tej jednostki wypada
zdecydowanie niekorzystnie w stosunku doZetid Biblioteki.

Przewodniczica Komisji wyrazita zadowolenie z faktuze jednostka MGOK duzie
rozpoczynata nowy rok budtowy bez oberen. To najwaniejsza informacja dla radnych,
ze w kaicu zaczyna gidzia dobrze.

Radna Witczak zapytata, czy Dyrektor planuje zlédirmie wykonanie Strategii Rozwoju
Kultury?

Dyrektor MGOK stwierdzita, ze co do spoermizania SRK $ szczegbtowe wytyczne
Narodowego Centrum Kultury wedlug tych szczegoétawyamreszi wytycznych MGOK
poradzi sobie sam z opracowaniem dokumentu.

Radny Kuszewski dociekat, jak wyglda zagospodarowanidrodkéw, wynikajcych
z oszcednaici powstatych po przeprowadzonych przetargach. t@kie srodki musza zosta
przekazane na wydatek ratgowy.

Skarbnik Gminy, do ktorej pytanie zostato skierowane odpowiedziak jezeli chodzi
o Dom Kultury, to udzielana jest dotacja 4 ® wydatki bigace. Jeeli inwestycja jest
realizowana z udziatemérodkow zewwtrznych, na ktére Gmina ma umewna
dofinansowanie, to po przetargu w pierwszej kolgghonalery zweryfikowa wartasé
pomocy, jaka ma zostaGminie przekazana. Najgzxiej jest to jaki procentsrodkow
kwalifikowanych, a jeeli to spada, to obs sk rowniez dochdd zewetrzny, a dopiero
pézniej nalery korygowa o te kwoty wydatki magkowe. W nasfpstwie jest zasada takae
jezeli sa inwestycje, ktére ewentualnie ,czekay kolejce” na wprowadzenie do zetnika
inwestycyjnego, to zaoszgdzonesrodki mazna przeznaczyna t inwestycg. Inna opg jest
przekazanie tychirodkOw na zmniejszenie deficytuzgdi taki jest zaplanowany albo na
zwickszenie nadwiki/ o ile talkq zaplanowano/. Na wydatki igce mana bytoby przekaza
te srodki pod warunkiem zachowania zasady, wg ktorejlatli biezace nie leda wyzsze od
biezacych dochodow.

Radny Kuszewski argumentowat swoje pytanie tynze zazwyczaj kosztorysy po
przetargowe g nizsze od zaktadanych. zli natomiastkkoszt termomodernizacplanowany



w MGOK na kwot 100.000,00 zt przy udziale wkasnym ok. 20% wartdoby calG¢
zrealizowa w roku 2013. Gdy wejdziemy w nowy sezon grzewcag goniec roku 2013 ju
po wykonaniu zadania, to wiadomag keda tam realne oszednasci. Pytanie, jednak brzmi,
czy inwestorem zadaniactizie MGOK, czy Gminy? Jeli Gmina jest inwestorem, to
przekazaniesrodkdw na inwestyegj nastpi do niej i keda to wydatki majtkowe, a jeel
bedzie nim MGOK, to hdzie wowczas mowa o wydatkach hjeych.

To, czy to pojawi & docelowo w zajfczniku zada inwestycyjnych na 2013 rok zale
w duzej mierze od radnych, bo wprowadzenie nowego zadamiestycyjnego — uchwalenie
tego ledzie zalene od woli radnych. Zeli oszczdndsci beda, Burmistrz ziay taka
propozycg, a radni si do niej przychy i nie kedzie zadnych przeciwwskasaze strony
finansowej, to tak bymoze — mowita Skarbnik Gminy.

Radna Witczak zapytata, czy Gmina nie by¢ beneficjentem w LGD.

Moze —odpowiedziata Zasg¢pca Burmistrza Wiecborka.

Przewodniczica Komisji zamkreta dyskusg.

Dzial Promocji i Sportu UM — Inspektor Monika Snets

Plany wydatkow budzetowy na 2013 rok dziatach ,Sport: i :Promocja” obrazuje
Zatacznik Nr 4 i Nr 5 do niniejszego protokotu.

Przewodniczica Komisji otworzyta dyskus pytapc, czy przez zakup energii naje
przypis& obiektom na Stadionie Miejskim?

Tak, plus dojdzie utrzymanie obiektéw naBidMiejskiej— p. Smelsz.

Przewodniczica Komisji pytata rownie o umowe zlecenie na koszenie boigkerenu gminy
Wiegchork a konkretnie o to, czy zajmuje sym osoba z zewatrz tj. nie pracownik UM.

Pani Smelszwyjasnita, ze osoly rekrutuje p. Landowski, a jej wynagrodzenie podchod
z dziatu Sport.

Burmistrz Wi ecborka doprecyzowatze jezeli pracownik Gminy zgby to wykon&, to jest
to tylko w ramach istniagego zatrudnienia i dodatkowymi u koszty paliwa. Natomiast
zdarza si, czsto z przyczyn ,wymuszonych przez przygddze zachodzi konieczié
positkowania si w tej materii zleceniami. Zlecenie na stale ma,pkidory wystpuje
Z najtaisz oferty i on dokonuje zabiegéw pigjnacyjnych samwykaszark. Gmina nie jest
w stanie wykoné koszenia wiasnymi sitami dlategaztenusz by¢ zabezpieczongrodki na
dodatkowe wsparcie — zlecenie.

Przewodniczica Komisji chciata wiedzié, jakie naktady ponosi Klub Sportowy ,GROM”
na utrzymanie Stadionu. Z tego, co ustyszata vkoigs bowiem, ze Klub jedynie
podnajmuje obiekt nie ponagzzadnych innych optat.



Burmistrz Wi ecborka skorygowat,ze nie do kaica jest tak, jalodbiera to przedmowczyni,
poniewa koszty drobnych napraw ligcych ponosi ,GROM”. Z kolei die inwestycje
bierze na siebie Gmina.

Tak ale koszty state typu energia, to koszt GmirBrzewodniczaca Komisji.

To tak, to nalgy do Gminy— Burmistrz Wiecborka.

Radna Witczak wskazata na pozyegj,zakup pucharow oraz nagréd Burmistrza” — kwota
7.000,00 zt. Radna pytata, czy chodzi tu o nagndayniez w sensie finansowym, czy $o
tylko nagrody rzeczowe.

Chodzi o nagrody rzeczowep. Smelsz.

Informator turystyczny z planem miasta hork, Czy chodzi tu o foldery?-
radna Witczak.

Tak— p. Smelsz.

Radna Witczak zapytata take o zakup jakich flag chodzi na maszt przy ul. Jaaata Il.
Flagi Gminy oraz fagi Polski p. Smelsz.

Radna Witczak proponowata, by zakupiwiccej flag Polski. Mowita,ze odwiecznym
dylematem jest to, dlaczego na pewdvdcta wywieszane gsflagi Unijne, a szczegdlnie

w Swigto Odzyskania Niepodlegioi Polski.

Pani Smetszzapewnita, ze w przysztym roku zaplanowano zakugkswej ilasci flag Polski
i flag Gminy tak, by znalazto sich wigcej na ulicach miasta.

Radny Wilczynski mowit o srodkach na zagospodarowanie zpla Lubczy i Wecborku
w tym na zakup boisrodkow opatrunkowych, odzig dla ratownikéw i dziennikéw pracy.
Zastanawiat gi, czy nic z tych materialdw nie zostato po tegoryea sezonie letningze jest
potrzeba wydatkowania takiej kwoiyodkoéw — 10.800,00 zt.

Pani Smelszwyjasnita, ze osoby na stanowiskach ratownikéw asmieniaj dlatego tez musi
mie¢ zabezpieczan pewry pule srodkéw na skompletowanie im wlg@wych strojéw
i wyposaenia.

Co wchodzi w skiad stroju ratownikaradny Wilczynski

Spodenki, koszulka, czapka oraz dziennik pragy Smelsz.

Radny Wilczynski uznat, ze z powyszego wnioskuje, zi kwota 10.800,00 zi jest
przesadzona.

Pani Smelsz uzupeltnita, ze w ramach tej kwoty planuje ¢siréwniez zakupé lezaki
wypoczynkowe.



Radny Kuszewski odnidst s¢ rowniez do srodkow zaplanowanych w biecie na zakup
energii dla obiektow sportowych powstatych przyzy|Miejskiej tj. kwoty 20.000,00 zt oraz
zatrudnienie dwoch oséb do utrzymania pdku i obstugi tych obiektéw. Pytat przy tym,
jakie 1 plany dotyczce funkcjonowania tej bazy sportowej.

Burmistrz Wi ecborka odpowiedziat, ze obiekty te przede wszystkim muszoye
ogo6lnodostpne. Poniewazlokalizowane s w takim miejscu widzi on potrzelzatrudnienia
przynajmniej jednej osoby. Boiska nie madgy¢ otwarte bez przerwy i bez nadzoru, zatem
powinna znalgt sie tam tabliczka z numerem telefonu osoby odpowiddegja ktdra
powiadomiona udospni obiekt i kdzie te czuwa nad widciwym jego uytkowaniem.
Poza tym trzeba zabezpieéaytasciwe agwietlenie oraz utrzymanie terenéw /koszenie trawy,
porzadkowanie/ i w tym przypadku prawdopodobnie trzekdzie positkowa sic drug
osoly. Burmistrz dodatze prawdopodobniegbla to umowy zlecenia.

Radny Kuszewski dociekat, czy energia dotygza dwietlenia zewntrznego obiektow,
bedzie podiczona pod oabny licznik, czy kedzie ona podpta pod éwietlenie miejskie.

Z tego, co ja wiem to podswietlenie miejskie- Burmistrz Wi ecborka.

To dlaczego te 15.000,00 zt jest umieszczone whoghm rozdziale, czyrodki te dotyczy
maja wytacznie energii w budynku na RiaMiejskiej?— radny Kuszewski.

Nie to zdzie wzrost catkowity na tym obiekcieBurmistrz Wi ecborka.

No tak, to na jakiej podstawie Pan Burmistrz chbeigzaé ten rozdziat, paragraf enesgi
elektryczn , ktora lzdzie podpita pod dwietlenie miejskie- radny Kuszewski.

Najwazniejsze,ze te koszty zostaly efe, a dalej to ji jest wszystko do zrealizowania —
Burmistrz Wi ecborka.

Radny Kuszewski powrdcit jeszcze do kwestii zatrudnienia os6b dshafi obiektéw na
Plazy Miejskiej pytapc, czy mag by¢ to osoby zatrudnione na pot etatwier¢ etatu i jaki
okres obejmowatoby ich zatrudnienie?

To kwestia do dogadania, zobaczymy jaka formgzle dla nas najkorzystniejsza
Burmistrz Wi ¢cborka.

Mysle, ze jakig plany musz by¢ skoro jest zabezpieczone 20.000,00 zt. Z cgdgosk
wzigto —radny Kuszewski.

Generalnie przyjmujemyze zatrudnienie trwatoby w okresie od maja do dmme —
Burmistrz Wi ¢cborka.

Radny Kuszewski chciat te wiedzig, o dofinansowaniu jakiego ,Biegu Zwystwa’
mowa w materiatach przedionych.

Mowa o biegu miodziey organizowanym corocznie w miesu maju. W tym roku impreza
ta odbyta sj bodage 11 maja. Kwota przeznaczona jest na zakup napojana nagrody
p. Smetsz.



Przewodniczca Komisji zamkregta dyskusg ogtaszajc pieciominutows przerwe
w posiedzeniu.

Po przerwie posiedzenie kontynuowano przechodzio dyskusji nad zateniami
budzetowymi na kolejny rok szkél samadowych.

Jako pierwsza w dyskusji glos zabrabyrektor Szkoty Podstawowej w Wecborku
p. Izabela Gatz,ktérastwierdzita,ze na pewno w tegorocznym bigtie zabraknie jej kwota
92.000,00 zt o czym rozmawiatazje pana Skarbnik, a co jest nieapliwie jest efektem
ubiegtorocznych et w oswiacie. Jeeli za chodzi o przyszty rok, to musiata zdjz niego
149.000,00 zi, a dokonata tego praktycznie ze wk®@ i to, cO pozostato wystarczy
wiasciwie jedynie na pensje.

Skarbnik Gminy podata,ze na chwik obecna plan @viaty wynosi 13.025.466,55 .zPo
uwzgkdnieniu wszystkich przedionych brakéw przypadajych na poszczegdlne placowki,
a wedlug stéw Dyrektora Kuczerepy 20 zmiany konsultowane z dyrektorami, oraz
zweryfikowaniu ewentualnych oszgnasci na poszczegdélnych paragrafach wysze,do
konca roku do éwiaty trzeba hdzie doptact 474.618,20 zt. To z kolei na koniec roku daje
roczny plan w wysokii 13. 500.084,75 zt. Plan zbiorczy na 2013 rolgrktSkarbnik
otrzymata z BOOS zaktadat kwo15.021.493,49 zt tj. o ponad 1.500.000,00 zioej niz ten

w roku biezacym po uwzgidnieniu wszystkich pib jednostek. Z tej kwoty ponad
740.000,00 zt to zwika na wynagrodzeniach /5,88%/ i ponad 778.000,0QzveyzkKi
na tzw. ,rzeczéwce” / 30%/. Po wphnej weryfikacji w trakcie przygotowiado tworzenia
budzetu zwrécono si do BOOS o zdicie z ,rzeczéwki” 700.000,00 zt. z cdto srodkow
przeznaczonych naswiate. Kolejna weryfikacja zmusita do olcia wynagrodzé

o 100.000,00 zt. Plan BOOS na wynagrodzenia zakladrost 6,8%, a po olgiu tych
100.000,00 zt wzrost w wynagrodzeniach wynosi 58ocenie Skarbnik wedtug danych
sumarycznych poszczegolnych dzialtbw w przysziymurakwiata kedzie tym najlepiej
finansowanym.

Przewodniczcy RM nawhzujac do wypowiedzi Dyrektor SP w \Wiborku na podstawie
posiadanego projektu bzetu Gminy na 2013 rok przedstawit, jak wydhja kwotowo
poszczegolne paragrafy dotycej jej Placowki.

Pani Gatz przekonywata,ze ten budet, ktory przedstawit Przewodnigzy RM, to ten
jeszcze przed zelgiem 140.000,00 zi.

Przewodniczacy RM negupc powysze podkrdit, ze dane ktore odczytat pochadz
z projektu budetu, ktory jest wergj do zatwierdzenia przez radnych - cz\i ktéra
podlegata ja zmianom o ktérym wspomniata Dyrektor.

Przewodniczica Komisji poprosita, by do powszego ustosunkowatasskarbnik Gminy.
Skarbnik Gminy wyjasnita, ze do dnia posiedzenia Komisji nie otrzymata z BOda®ych
weryfikacyjnych wnioskowanych ohtek z rozigeniem na poszczegolne jednostki

oswiatowe.

Radny Kuszewskichciat dcislenia, czy ten projekt, ktéry ma Przewodnicg RM zawiera
juz wszystkie korekty /ecia /.



Tak —odpowiedziata Skarbnik Gminy.

Radny Kuszewskikontynuupc wypowied podat,ze podczas kontroli Komisji Rewizyjnej
w wiecborskim Gimnazjum rozmawiano rownie budetach, w tym rownie budzecie na
2013 rok i zaniepokoito go tae Dyrektor sporadzita projekt budetu na 2013 rok, po czym
otrzymata pismo z BOOS, ktore informowatée zgodnie z Zawmlzeniem Burmistrza
z miesaca padziernikacyt.: , W nawhzaniu do pisma Burmistrza z dnia 24 wize 2012r.
dotyczcego wskanikow finansowych planowanego bielu Gminy Wecbork na 2013r.
niniejszym informug, ze nie zostat zachowany zerowy procent wydatkéw zaegch
w placéwkach éwiatowych i BOOS. W zwizku z powyszym konieczna jest korekta
wydatkéw wyhcznie w paragrafach rzeczowych o ked100.000,00 zt. Poprawione plany
prosz przedstawd do dnia 8 listopada 2012r— koniec cytatu. Radny pytat, czylyrektorzy
otrzymali we wrzéniu pismo z wytycznymidotyczcymi sporadzania planu bugktu na
2013 rok tj. zerowym szacowaniu wydatkéw rzeczowych

Dyrektor Szkoty Podstawowej w Sypniewigpotwierdzita, ze byta informacja od Dyrektora
BOOQOS,ze wydatki rzeczowe w budcie na 2013 rok planowane m&jy¢ na poziomie zero
procent. Oznacza tge nic nie mana zaplanowa z tego typu wydatkéw ale zapewne
w niektorych placéwkach pojawity grzeczy, ktorych nie bytlo w poprzednim liedie z tej
przyczyny,ze cG si¢ zepsuto, bdz tez konieczne jest uswgtie awarii.

Radny Kuszewski dopowiedziat rownig, ze wspdlnie z Dyrektor Gimnazjum dokonat
zsumowania ,rzeczOowki” na 2012 rok, ktéra wynogi#0.442,54 zt, a zaplanowana kwota na
2013 rok wyniosta 378.000,00 zt tj. o 87.000,00wakcej. Natomiast z pisma BOOS
wynikato, ze zdp¢ nalezy nie 87.000,00 zt, a 112.400,00 zt. Radny nie zvezego wynika

te kwoty- czy § to rzeczywdcie kwoty obliczone w stosunku do ,rzeczowki” 2012zy te
Dyrektor BOOS podzielit te kwoty proporcjonalnie.

Dyrektor SP w Sypniewiepowiedziataze kstgowa wyjanita jej to w ten sposbdbz ikwota
700.000,00 zt nadwiki ma by zdjeta proporcjonalnie do ikzi ucznidw. Ama réwnig
otrzymata polecenie zgjia kwoty wikszej ni wzrost, ktory zatoyta, shd tez pytata w
BOOS dlaczego ma migeszcze riszy budet w roku 2013 od tego, ktéry miata w 2012.

Skarbnik Gminy podkrélita, ze wniosek o zdejmowanigodkow proporcjonalnie do ifai
ucznidbw na pewno nie wyszio ze strony &tlu Miejskiego. Zapytata réwnieradnego
Kuszewskiego, czy ten buzet Gimnazjum w Wicborku, o ktorym mowit, zakladat rowrie
wzrost 54.800,00 zt jeszcze w tym roku.

Na czym jest ten wzrost pytata radna Witczak.

Na caldci budzetu, bo tyle musimy jeszcze w tym roku na ta jetkyodotazy¢ — Skarbnik
Gminy.

Tak ale my w tj. chwili méwimy o ,rzeczowce”, a dakamy zdaje gina ptace - radny
Kuszewski.

Tak w wigkszasci- 43.000,00 zt w ptacach jeli chodzi o Gimnazjum w Wcborku
i 11.800,00 z+ Skarbnik Gminy.



Wiadomo, ze nie odpowiada za to p. Skarbnik ale pytanie, riggczywicie funkcjonuje
BOOS i na jakiej podstawie ma to dydjecie proporcjonalne do ifgi ucznidw. Jeeli
przyjmujemy,ze zerowy wzrost w ,rzeczowce”, to tak ma to wag®, a nie proporcjonalnie
do ilosci uczniow.

Pani Misiak wskazata,ze jej proponowano zgf 51.000,00 zi. Poréwnata sobie liat
Placéwki ze stycznia 2012 roku i stwierdzifa jezeli juz cos musi zdjc, to zdejmie tyle
samo ile miata rok wcZzaiej tj. 47.000,00 zt . W jej przypadkuzgi chodzi o zdjcie
proporcjonalne, to pomyika bytagau 4.000,00 zt. Wic klucz, ktéry przygto w BOOS jest
nie do kaca precyzyjny.

Dyrektor Zespotu Szkét w Jastrzbcu zastanawiata si jak zdejmowaniesrodkow
proporcjonalnie od iléci uczniéw ma si w przypadku jej placéwki i placowki SP

w Sypniewie skoro ta druga ma o czterdziestu ueznidecej i miata zdy¢ 51.000,00 zi,
a ona w swojej przy mniejszej §la ucznidow miata zdj¢ 65.000,00 zt.

Pani Misiak powiedziata,ze o proporcjonalnym obgniu planu budetu méwita ksigowa
BOOS ale z tego, co widzi nie jest to donka tak, bo jak wynika z dokumentéw chodzi
jednak o wskaniki, ktore mowa, ze w placowkach byto tyle, a tyle przekrofizeo taky
kwote kazano to zmniejszy

Dyrektor Gimnazjum w Wi ecborku wiaczapc sk do dyskusji podataze budet swojej
Placowki na 2013r. przygotowata na pgikz pazdziernika biogc pod uwag budzet
biezacy, gdzie, jak widomo zabrakiérodkow zaréwno na paragrafach ptacowych, jak
i ,rzeczowce”. Zadnych wskanikbw nie miata ale biac pod uwag oszczdncci lat
ubiegtych i tego,ze wiele w poprzednich buadtach nie bylo pozwolita sobie tym razem
wpisa trochy rzeczy. Potwierdzita to, o czym wspomniat radnyskewski, zaznaczg
jednak,ze w sumowaniu zabrakto kwoty dotyce] Zaktadowego Funduszu. Poza tym, jak
wspomniata powsej sporo rzeczy gla w planie takich, jak chocthy zakup pomocy
dydaktycznych, ktére od kilku lat nie byly kupowanenserwaeg nawierzchni boiska
wielofunkcyjnego / wg otrzymanego pisma koszt wnggach 20.000,00 zt / itd. Po czym
przyszita informacja o konieczém procentowego pomniejszenia planu, ktory wydagebgé
proporcjonalnym do iléci ucznidbw nie samego zaplanowarfisdkow. Poniewa dosy
sporo w projekcie bugttu Gimnazjum wjto nie bylo wegkszego problemu ze zdjem
112.000,00 zt i to wykonano. Wiadomo jedna&,jezeli ktos z zat@enia zaplanowat buet
oszczdnie, to teraz trudno jest mu zéjwicksza kwot, bo nie ma na podstawowe rzeczy.
Podsumowuyjc powyzsze Dyrektor stwierdzita,ze planuagc budzet na kolejny rok
postanowita nie oszedzat, gdyz kiedy zrobita to w ubiegtym rokérodki zdejmowano jej
dwukrotnie — raz 45.000,00 zt , drugi 70.000,0( zvyptat, to teraz sytuacja jest takae
srodkéw zabrakto i nie d@, ze w cagu roku nic nie bdzie mana zrobé, obecnie nie ma na
opat.

Radny Kazimierz Wilczynski chciat ustyszé od dyrektorowszkot, czy w ich odczuciu
Dyrektor BOOS jest ich kolejnym dyrektorem, czy 8OOS jest tylko biurem ksgjowym.
Jego zdaniem BOOS na czele z Dyrektorem powinieeingd funkcje rozliczajca
poszczegolne palcowiswiatowe mu podlegte, a nie dyrektorem nad dyrektoraktory
decyduje w wielu sprawach.

Przewodniczacy RM uwazat, ze w dalszym eigu powinien by kontynuowany temat
budzetu na 2013r. przewidziany dlavaaty, natomiast kwestie organizacji BOOS poruszane
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przez radnego Wilcagkiego zostaty sformutowane we wniosku formalnymesionym na
poprzedniej sesji i w tej chwili stanowisko w tgprawie winien przedstawiBurmistrz
Wigcborka. W dalszej wypowiedzi wygait, ze do 15 listopada Przewodnicy RM winien
otrzym& projekt budetu Gminy na kolejny rok i tak zesi¢ stato. Poza tym projekt ten
przestany zostat do Regionalnej Izby Obrachunko®ajem dane, ktérymi operuje gak
najbardziej aktualne i kiedy Dyrektor SP wskhorku méwi,ze jej budet zaspokaja jedynie
sfer ptac, pozwolit sobie zacytowadodatkowe sktadniki gje w przystugujicym jej
jednostce planie finansowym. Zapytat przy tym, ez\6P w dalszym ggu palacze sna
catych etatach, czy nie.

Dyrektor SP odpowiedziataze jest to 1,5 etatu.

Kontynuuj ac p. Kujawiak wskazat,ze na przyktadzie sytuacji w gminnejvaacie doszedt
do wniosku, = nieprawd jest pogid, ze ogrzewanie olejowe jest najibpe. Jeeli SP
w Wiecborku na dz wydata ponad 50.000,00 zt na ogrzewaniglawe i zatrudniata dwoch
palaczy na state tj. ok. 60.000,00 zt, to nglerzyja¢, ze koszty ogrzewania wynasok.
110.000,00 zt — 120.000,00 zt. Natomiast Gimnazjuriiecborku, ktére parametrami jest
zblizone za ogrzewanie olejowe zaptacito 80.000,00 erypbomniat tu,ze niedanej jak
siedem miescy wczaniej méwiono,ze uniesposob, by szkoly mag ogrzewanie gglowe
podejmowaly dziatania niegospodarne i zatrudnialapzy na caty rok. Mima to czyni na
sezon grzewczy i automatycznie koszty te zmaléjina rzeca, ktora zaskoczyta go
w wydatkach SP Wcbork jest koszt ztycia energii elektrycznej, ktoéry wynosi ponad
35.000,00 zt / w ubiegtym roku 42.000,00 z{/ podszgdy inne szkoty maj 7.000,00 zt —
8.000,00 zi. taki koszt ttumaczyt sobie tyse w okresie letnim Szkota organizuje kolonie
i automatycznie ziycie jest wysze. Energia ptacona jest z hatl, a zarobione na
wynajgciu salsrodki szkota przeznacza na inne cele. Podsummag zalazenia projektu
budzetu, ktéry wstpnie przeanalizowat stwierdzike s w nim zawarte takigrodki, iz
szkoly na prawe nie maj na co narzeka

Pani Misiak sprostowata,ze zdgcie srodkow, jakie nakazano im z BOOS nie byto
proporcjonalne do ikei ucznidw. Obliczyta sobie bowienre w jej przypadku procent
obnizki dotyczyt akurat kwoty zwiki budzetu jednostki, ktar przyjeta na kolejny rok.

Radna Grazyna Witczak przekonywataze nie jest catkiem tak, jak wyliczyta to p. Misiak,
gdyz zdjecie 6,6 % z ogodlnej kwoty budtu nie jest jednoznaczne zdgciem kwoty
dokonanego w nim zwkszenia, a wychodzi to nieco ggkj, Zatem ména powiedzié, ze
dyrektorzy ,zostali nabici w butedk.

Skarbnik Gminy powiedziata,ze trudno jej odni&€ sig do rozpisek, jakie dyrektorzy
otrzymali z BOOS. Dane zbiorcze z caléymaty wskazywaty,ze spokojnie mzna zdaé
700.000,00 zt, a i tak 78.000,00zt zostanieosj, w porownaniu do tegorocznego planu,
planu ktory uwzgidnia juz wszystkie potrzeby placowek.

Radny Kuszewski zapytat, czy dyrektorzy otrzymali pod koniec wée informacg
odnanie wydatkow rzeczowych.

Na spotkaniu Dyrektor BOOS mowit 0 przygotowaniagh tworzenia nowego budtu

i informacji o uwzgédnieniu wydatkdw na poziomie zerowym. AAgej dotarta informacja
mailowa o podniesieniu wynagrodzeracownikom obstugi i utrzymaniu wydatkéw na
poziomie zerowym — p. Misiak.
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W tym miejscu Przewodniczca Komisji poprosita, by Przewodnigzy przedstawit
z projektu budetu, budet Szkoty Podstawowej w Sypniewie. Ngmstie pozostatych szkot.

Dyrektor Zespotu Szkot w Rperzynie mowita, ze Placowka caly czas oszdzata.
Pocatkowo miata niedob6r w wysokoi 81.000,00 zt na paragrafie wynagrofize
spowodowane miedzy innymi faktem prgea jednej z nauczycielek na urlop zdrowotny.
Niemniej udato si sporo w tej materii zaoszg#zi¢c. Na ten rok zaplanowata 113.000,00 zt na
calk rzeczowk, a 43.000,00 zt ktore z tego planwtaojw projekcie bugetu przy daych
oszczdnasciach mae wystarczy jej jedynie na olej opatowy. Nadmienii® zgodnie

z wytycznymi Sanepid ma do wymiany podog jednej z klas, a z realizagwleka ju: dwa
lata, bo brak na térodkéw. Musi rownie zaplanowé zakup dwéch komputeréw, bo od tego
roku musi by po jednym stanowisku na uczniagby nie dzieli klas na grupy/. Poza tym
jest wiele innych wymogoéw, ktore zgodnie z przepisaalezatloby speilni ale majc na
uwadze buget zakiada si jedynie te rzeczy, ktére zapewnrealizacg niezlzdnego
minimum. Nie mana te pomija kwestii podwyki dla nauczycieli oraz w przypadku jej
placowki awansu zawodowego czworki nauczycieli, o bedzie musiata wyptaci

w zwiazku z nim wytsze pensje.

Skarbnik Gminy odnoszc sk do powyszego podataze po obgiciu 100.000,00 zt na
wynagrodzeniach / w ramach koniecgecioobcicia wydatkéw bieacych /, budet na same
wynagrodzenia w catej swiacie jest wekszy o 5,88%. G&¢ podwyzki przystugupcej
nauczycielom, a konkretnie trzy migse, ugta jest w budecie roku bieacego. Prowadzenie
budzetu polega midzy innymi na tymze w momencie, kiedy dyrektor zaukyanadwyke —
oszczdnaici na ktoryng z paragraféw spokojnie me wnioskowd o ich przesurcie na
wydatki rzeczowe.

Przewodnicacy RM jeszcze raz odczytat z projektu betl, budet Zespotu Szkét
w Peperzynie.

Powyzsze doprecyzowato wcgaejsz informacg. Dyrektor ZSP p. Tusznio wyrazita
zadowolenie z przyznanych jej w projekéiedkow.

Dyrektor Gimnazjum w Sypniewie uznataze w tocacej st dyskusji powinna wai udziat
Ksiggowa BOOS. Trudno jej ustosunkoivaie do poruszanej tematyki i me jedynie
powiedzi€¢ to, ze byt projekt, ktéry kazano jej zmniejszya to, co przedstawiat
Przewodnicacy to @ oczywkcie jakig kwoty ale wydaje jej s ze naley rozmawia
o realnych potrzebach. Jej zdaniem dyrektorzyna tyle elastycznize prawdopodobnie
dadz ract ale czy o to tak naprawdhodzi?

W dalszej kolejnéci Przewodniczca Komisji poprosita o trzymanie giprzyjetej tematyki
i przedstawienie przez dyrektoréw szkot zatoprojektowanych przez nich bizetdw.

SP_Sypniewo —budret zaplanowany zostat przy zaémiu koniecznéci oszczdzania,

a zwkkszenie, ktore w nim uwzediniono nasipity z uwagi na wysipujace potrzeby, ktorych
nie bylo w roku bieacym typu: zakup zestawu komputerowego, ktéry spelmiymogi
niezledne do przerobu danych SIO / System Informagjvi@towej/ . Z 50.000,00 zi, ktore
nakazano zdg z planu, Dyrektor zdja kwot 40.000,00 zt. Z danych odczytanych przez
Przewodnicazcego RM wnioskuje,ze budet jej Placowki jest w wysokei z przed
dokonanej korekty i jeeli on rzeczywdcie taki lzdzie w zupetnéci ja to zadawala.
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Skarbnik Gminy wyjasnita, ze brak odzewu ze strony BOOS na pismogdwzwnioskugce

o dokonanie przez szkoly zmniejgzéna sum ogolm 700.000,00 zt i nagty czas
spowodowato, 4 dysponugc sumarycznymi danymi sama dokonata korekt tamjegten
wzrost wydatkéw byt najwiszy. Ostatecznie taki plan sumaryczny przestandBO®S

z praba o rozksggowanie go na poszczegdlne jednostki. Dane, ktorzedstawit
Przewodnicacy RM, to jest ja opcja kawcowa. Skarbnik nie ukrywatae wolataby przed
zakaiczeniem projektu bugtu uzyskd szczegoOtowe, zweryfikowane dane dotoe
poszczegolnych jednostek z BOOS /od ,rzeczOowkipfarowle” / ale niestety do dgi
takowych nie otrzymata. Zatem ostatecznig aia kwot 700.000,00 zt dokonata wspdlnie
z Burmistrzem, przekazag owoc tych prac do BOOS w celu rozdysponowanigdaostki.

Po tej wypowiedzi dyrektorzy stwierdzilze nie dysponuj tymi ostatecznymi planami
budretu, a jedynie projektem, ktOry zostat przygotowgrgez nich pierwotnie. S tez
wynikajace w trakcie dyskusji sprzeczw i watpliwosci. Przewodnicgzca Komisji
ubolewataze plany szkot, ktére zostaly ostatecznigteipv projekcie buzketu Gminy na 2013
rok nie trafity do dyrektoréw poszczegdlnych plagbwswiatowych.

Przedszkole Gminne z | planu tej jednostki kazano zdj 83.790,00 zt i to zostato
uczynione. Ustalong,e ten skorygowany plan nie dotart do Skarbnika GmailBOOS, wgc
ta sama dokonata zmian na ke@1.000,00 zt. W tej sytuacji Dyrektor Przedszkotnata,
ze trudno jej odni& sie do tego, co jest i nmie jedynie sprecyzowa co bylo w jej
zalazeniach. Podata zateme zdgta kwok planowarl na wyposaenie, gdy w niej midzy
innymi ulokowata srodki na zakup pieca c.o. dla jednostkic@liorskiej, gdzie istnieje
zagraenie awarii eliminujcej istniepcy kociot z wytkowania. Poza tym w budcie ugta
szacunkowy koszt wymiany instalacji grzewczej zjaMesj na ekogroszek, co datoby
w perspektywie czasu ogromne osghmici. Z planu zniketa nadto wymian drzwi
wejsciowych w Przedszkolu w Borzyszkowie, system osfagey 0 zadymieniu. Zdto
nadtosrodki z remontow i modernizacji oraz ze sgiizkomputerowego.

Zespot Szkot Jastebiec — Dyrektor uznataze jezeli jej budzet edzie prezentowat sitak,
jak to przedstawit Przewodnigzy RM , to ledzie zadowolona.

Szkota Podstawowa w Runowie Kragkim - budzet ,rzeczéwki” zaplanowany zostat na
kwote 67.600,00 zt. W tym wksza¢ stanowi zakup energii, wywOz nieczystp optaty
telefoniczne — ok. 16.000,00 zt, zakup opatu — 30,00 zt. Pozostale rzeczy stangwi
pomoce naukowesrodki biurowe, sprg& komputerowy / 1 zestaw/. Buet ten zostat
zmniejszony do kwoty 46.000,00 zt i jest to kwdtlra winna wystarczyna to, by Szkota
byta ogrzana. Jeli wyshpia nieprzewidziane awarie me by problem z ich
sfinansowaniem.

Szkota Podstawowa Zakrzewek,rzeczowka” po korekcievyniosta 90.000,00 zt i na to
gtownie skiada gizakup opatu oraz optacenie ustugi w zakresieasgna Szkoty / 1.200,00
zt mieskcznie heznie zesrodkami czystéci /. Po korekcie zdja z zakupu oleju opatowego
2000l i nie ma pewrigi, czy pozostata wielk zakupu wystarczy. Dyrektor nadmienita przy
tym o koniecznéci rozwiazania problemu rozliczania dwoch mieszkanajduacych se

w budynku Placéwki, ktére w znacznym stopniu abaj tez jej budzet. Jedni lokatorzy
zajmup lokal o powierzchni 30m2 i od siedmiu lat nie pemp kosztow zwizanych

z ogrzewaniem, ztyciem wody i czsciowo ze zuyciem energii elektrycznegwiatto na
klatce schodowej, przed wejem do budynku oraz w pomieszczeniach piwnicznych
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Ponadto od lat nie byto rozliczenia drugiego miese&k o powierzchni 60m2. Z tego, co
wiadomo lokatorzy tego mieszkania uiszaz&wote 150.00 zt i to wszystko. Jest to
mieszkanie, ktére podlega pod ZGK / zasoby komumngminy/, a jego rozliczanie nijakesi
ma do konieczriwi np. remontu dachu i optat za wywdz szamba, kt&reogromne
/ w okresie wakacji szambo wywaone jest dwa razy w miegiu po dwie beczki /.

Przewodniczica Komisji zapytata, ktéry z dyrektoréw analizowat swoj betdlz ksggowa.
Wedlug niej przygotowanie planu finansowego bez cob&i ksiggowej jest
niedopuszczalne.

Pani Misiak mowita, budet planuj dyrektorzy od lat i kadego roku sygnalizajpotrzelg
rozmowy w tym temacie ze Skarbnikiem Gminy i &gwa BOOS. Sytuacja w BOOS jest
taka, jaka jest — Ksgowa zacgta prae od 1 padziernika i nie bylo czasu na wspodlne
planowanie w tym roku. W innym razie bytoby to renmo maliwe.

Z posiedzenia ubyta radna Grayna Witczak

Skarbnik Gminy powiedziataze bionc pod uwag trudnaci, jakie towarzyszyty teraz przy
planowaniu bugetu szkdt na kolejny rok, w tym przede wszystkimakbrprzeptywu
jakichkolwiek informacji, nalgy przyja¢, ze w przysziéci proces ten trzeba ctzie
zweryfikowa i usprawng.

Radny Kuszewskiuwazat, ze jezeli dyrektorzy otrzymali pismo z informacp planowaniu
budzetu na 2013 r. pytaniem pozostaje dlaczego wowsigado tego nie zastosowali? We
wrzesniu trafito do dyrektorow pismo Burmistrza z zasteniem o zerowym planowaniu
wydatkéw rzeczowych, czy zatem plany finansowe bkakdézglednialy & wytyczrma ?
Wychodzi na toze dyrektorzy przyjli zasad wedtug ktorej nalzato przyp¢ wydatki wyzsze

o iles procent, bo i tak co rokuy ®ne obcinane. Natomiast nie zaktadawyzki, po korekcie
byliby na minusie. Jeli bylo przekazane pismo ze wskazéwerowego wzrostu, to ju
kolejne méwice o zdgciu 700.000,00 zt nie powinno ndieniejsca. Z dyskusji wynikaze
dyrektorzy dwukrotnie podchodzili do kwestii ustaka budketu swoich placéwek, a i tak
ostatecznie Skarbnik Gminy, ktora nie doczekatargdormacji o kaacowym ksztatcie danych
chac dotrzym& wymaganych termindw, sama dokonatacciRadny zwrécit si rowniez

w tym miejscu do dyrektoréw szkét z gha, by jeszcze przed opiniowaniem i uchwalaniem
radni otrzymali od nich, ich plany finansowezjpo zrobieniu korekty zmniejszagej, aby
mieli oni swiadoma¢ nad czym procedaijtj. co bylo w budetach dyrektorow, a co jest
w projekcie budetu Gminy na 2013 rok.

Pani Panknin wskazataze kazano jej zdf 65.000,00 zt, co zrobita z trudem, a to co zostato
wystarczy na przystowiogvkreck. Od lat ciaza na niej nakazy, jak chociay wymog Sanepid
nakazujcy wymiare podtogi w sali szkolnej. €cia dotyczyty wszystkich paragraféw cho
budzet Placowki byt i tak skromny. Po korekcie zostadlmimum, a najwksze jej obawy
budzi kwota na zakup oleju opatowego, ktérazenokaza sie niewystarczajca. Poza tym
ona zgodnie z wytycznymi dokonata zmian ale nieyssy tak uczynili, zatem dlaczego ona
ma mi& ,zerowy budet, a inni tego nie uczynili idola mogli w ramach niego pozwélsobie

na wykonanie dodatkowych rzeczy.

Skarbnik Gminy doszukugc sk przyczyn zadowolenia dyrektorow z danych

przedstawionych przez Przewodricego RM wnioskowataze mae by ono rezultatem
tego, ¥ dyrektorzy ustalag budzety na 2013 rok bazowali na aktualnych danych r2GL2
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tj. tych nie ujmugcych dodanej kwoty 474.000,00 zt. Buedl na rok 2013. Ktory pierwotnie
przediezyt BOOS zaktadat dcznie 1.500.000,00 zt wzrostu wydatkébw rzeczowych
i ptacowych od ostatecznego planu na 2012 rok éyegkdnieniu tych prawie 480.000,00
zh/

Pani Tusznio przyznata,ze powiedziata, 2 nic nie zdejmie z planu, gdymogtoby to
dotyczy¢ jedynie drobnych kwot. Zeli z& chodzi o przekazanie radnym lietl, to mae
jedynie przekazaplan wydatkéw rzeczowych, ktéry przygotowata sama.

Przewodniczica Komisji stwierdzita,ze to, i funkcjonuje BOOS i zanzlza onsrodkami
szkét, wcale nie zwalnia dyrektorbw z obawku nadzoru nad wilasnym hiatem
i odpowiedzialnéci za jego wiaciwa realizacg.

Pani Tusznio podkrélita, ze dyrektorzy nie podpisuajtych budetow. W ubiegtym roku
dwukrotnie zdejmowano imrodki i wowczas rownie tego nie podpisywali, a w momencie
kiedy wystosowali pismo w kwestii bietu otrzymali bug od kilkudzies¢ciu ludzi za toze

w 0gole pozwolili sobie na napisanie cz&g¢mkiego.

Tu Przewodnicaca Komisji pozwolita sobie odczytapismo rzekomo skierowane od
dyrektoréw szkét do jej osoby, dostarczone jej prpeacownika Urgdu Miejskiego. Pismo
dotyczyto potrzeby zorganizowania spotkania w tdmagrobleméw gminnej viaty.
Zwrocita przy tym uwag na fakt,ze pismo nie zawieratlo ani piedki, ani tez podpiséw,
wiec krotko méwic pismo to jej zdaniem nadawate@ slo wyrzucenia. Ten kto napisat to
pismo wedtug Przewodnigzej stawia dyrektorow w nieciekawyfwietle, a ono samo, jako
takie nie mazadnej wartéci. Natomiast kwestie w nim poruszone, zostaly akiej
sprecyzowane we wniosku Komisjg@®iaty /.../ mowacym o restrukturyzacji lub likwidacji
Biura Obstugi Qwiaty Samorzdowej w Wkcborku, ktére poddane zostato pod gtosowanie
Rady na ostatniej sesji. W tej chwili to Pan Bummzisna obowizek ustosunkowasie do
ztozonego wniosku i rozmawtaz dyrektorami szkdt samardowych.

Skoro przyniést, to pracownik Ugdu, pytanie kto mu to zlecit i gl to pismo przyszto? —
mowit radny Kuszewski.

Przewodniczicy RM potwierdzit stowa Przewodnigzej Komisji mowac, ze komisja na ten
temat dyskutowata i Rada rowmieskaiczyta dyskusj w tym temacie przegtosovag
wniosek Komisji Gwiaty /.../ o likwidacji lub reorganizacji BOOS w \Atiborku. Teraz
w gestii Burmistrza ley ustosunkowanie sido wniosku i podanie propozycji rozyan.

Przewodniczca Komisji zasugerowata dyrektorom, by pdjza ciosem i by maze
bezpdrednio po Komisji uda sie na rozmow z Burmistrzem, Paai Burmistrz, bo jej
zdaniem warto. To czy dyrektorzy skorzystajtego,ze @ wszyscy razem, od nich samych
bedzie zaleato.

Przewodniczicy RM apelowat na przysz#o, by dyrektorzy, jeeli juz przesytag pismo,
mieli cywilna odwag si¢ pod nim podpisai nie zachowywali si, jak tchorze.

Pani Jurgielska zapewnita,ze odwagi cywilnej dyrektorom nie brakuje ale, kiealstatnio

wiasnie tak uczynili przez jakiczas w prasie lokalnej mia byto znalé¢ niezbyt dla nich
mite reperkusje tego faktu.
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Radny Kuszewski jeszcze raz ponowit pgbe o przedigenie przez dyrektorow
przygotowanych przez nich bietow placowek na 2013 rok. Nie w pelni zgodzi¢ si
natomiast ze zdaniem Przewodniog] Komisji, ktéra sugerowata, by dyrektorzy zwidsi¢
do Burmistrza. Po to jest rowni€&kada, ktéra zatwierdza biet i z nh rozmowy g rownie
potrzebne. Bo jeeli Dyrektor Szkoty Podstawowej w \ddborku dz§ méwi, ze zdgta srodki

z wydatkow rzeczowych ale bezwzdhie potrzebuje 20.000,00 zt na ogrodzenie boisk,
a inny kedzie poturbowat na goréwnie wanego do wykonania, to os@bie nie wyobraa
sobie, by takie rzeczy nie byly uwzdhiane. Oczywicie pewne rzeczy da ¢siodtazy¢
w czasie alesgtez takie, ktére winny b§ zrealizowane w danym czasie i nie wydlaraobie
aby takie postulaty byly odrzucane. Z prowadzoméjdyskusji wynosize komunikacja, czy
tez sposdb procedowania hielu cdwiaty wyglada na dzié dzisiejszy tragicznie. Pan
Kuczerepa jest Dyrektorem Biura Obstugisvdaty Samorzdowej i powinien stay¢
dyrektorom pomaog; a nie by ich zwierzchnikiem. Trudno w tej chwili dochodzkiedy to
zatracito swoj witéciwy sens, i kiedy Dyrektor Biura statesjBosem” dyrektorow szkot.
Niezaleznie tez od tego, jakie i kiedy padrpropozycje Burmistrza odénie funkcjonowania
BOOQOS, procedowanie naphego budetu na pewno nie nie wyghdat w ten sposoéb.

Przewodniczacy RM  powiedzial, ze wedlug niego zaszio pewne nieporozumienie
tj. Przewodniczcej Komisji nie chodzito raczej o to, by dyrektormyzmawiali o budecie
tylko z Burmistrzem, czego dowodem jest chebiazwotanie bieacego posiedzenia Komisiji
na 1,5 miesica przed uchwaleniem bigtu Gminy. Kwestia potrzeby dyskusji w materi
budzetu aGwiaty i w gronie Komisji Qwiaty /.../, i z Rad, i z Burmistrzem jest
niezaprzeczalna, a uwaga o zamgkni tematu przez Raddotyczyta spraw zwzanych

z funkcjonowaniem BOOS i wyczekiwaniem na przedstaie stanowiska przez Burmistrza.

Pani Misiak odebrata powisze wypowiedzi dotycze przytoczonego przez Przewodaizz
Komisji pisma, jak swego rodzaju lum kierunku nauczycieli. Przyznatae byto to
,niedoskonate”, niezgodne ze sziukorespondencji i obiegu pism. Chodzito przede
wszystkim o to, by we wkgiwym momencie podf dyskusg, o ty, by radni wybrani przez
spoteczéstwo zapraszali dyrektorow na posiedzenia komisjczestniczyli w tych, gdzie
zapadag wazne dla nich decyzje. Nikt nie jest doskonaly , veszy popetniaj bledy

i funkcjonowanie BOOS tez pewnie nie byto doskonhle czas jednak teraz by dochagzi
kto winny, a kto nie tylko wyagna¢ wiasciwe z tego wnioski. Komisja @iaty
zaproponowata reorganizadgOOS i miata do tego prawo. Dyrektorzy nie nagejgo - by
moze jest to dobre rozwranie ale zabrakio w tym wszystkim tego, by takiosek zostat
przed jego podriem im przedstawiony i nie musieli o tym fakciewdadywa si¢ z prasy
lokalnej.

Pani Jurgielska uwazata, ze w dyskusji zabrakio obecéfm Ksiggowej BOOS i mimo
wszystko nalgato bardziej naciska na to, by dyrektorzy dysponowali na posiedzeniu
wiasciwymi dokumentami. Uniketo by wowczas przepychanek, ktére mialy miejsce.
Ponadto, jej zdaniem troszegakypaczono istat BOOS, jako koordynatora sprowadgaja
jedynie do pieridzy i budetu, a przecie to rOwniez organ wspieracy w sensie prawa
oswiatowego, na ktore sktadagsnnostwo innych spraw, o ktorych tu nikt nie mowit.

W odczuciuradnego Kazimierza Wilczyiiskiego praca BOOSiie jest najlepsza stadzte
jego wnioskiem byto rozwzanie BOOS Iub hy maze zrestrukturyzowanie. Uwial, ze
winno to by biuro obstugi, a nie ,dyrekcja nad dyrekcjami”biezacej dyskusji wynikaze
Sytuacja nadal sipogarsza i dalsze utrzymywanie takiego stanu @ieemsu.
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Radny Ireneusz Balceruznat, ze dyskusja tylko potwierdzita, jak wielki batagaanuje

w gminnej dwiacie. Ma@na wyczué, ze ani dyrektorzy nie traktwjBOOS powanie, ani
BOOS nie traktuje dyrektorow powmie. Przyktadem mae by to, ze pomimo pewnych
ustaléh z BOOS dyrektorzy i tak podrsie wydatki rzeczowe. BOOS to przyjmuje wysyla
dalej, p&niej robi jakas koreke, a na kécu Pani Skarbnik sama siada i to wszystko obcina.
Po co zatem ten BOOS, kiedy wystarczy dor@ubwie ksegowe do pomocy Pani Skarbnik
skoro na kacu i tak ona musi pogf ostatecza decyzje w kwestii koniecznych eci
Wspotpraca pomdzy Dyrektorami, a BOOS i odwrotnie powinnacbjednak bardziej
profesjonalna. W obecnym uktadzie, jak Rada zenoocent prag poszczegdlnych
dyrektoréw, BOOS, czy uednikow gminnych.

Z posiedzenia ubyt radny Kielich

Przewodniczica Komisji zamkreta dyskusg dzigkujac wszystkim dyrektorom za przybycie
na posiedzenie.

W kolejnym punkcielnspektor UM p. Ewa Kiestrzyn - Kobus oméwita projekt uchwaty
w sprawie uchwalenia ,Programu wspoOtpracy Gminy ¢ddork 2z organizacjami
pozaradowymi oraz podmiotami prowagzymi dziatalnd¢ pazytku publicznego na 2013
rok.”

Program uchwalany jest corocznie zgodnie z arst8lwstawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
0 dziatalndci pazytku publicznego i wolontariacie. Ustawa dopuszecmaliwos¢ uchwalania
Programu wieloletniego ale to nie zwalnia Gminy kowiazku uchwalenia Programu
rocznego do 30 listopada Adego roku. Uchwalenie Programu musi zésp@przedzone
konsultacjami z organizacjami pozadpwymi. | Zaradzeniem Burmistrza Wchorka
z 3 padziernika 2012 ustalono przeprowadzenie takowychsutiacji. Organizacje od 15
pazdziernika do 26 paiziernika mialy maliwos¢ zapoznania 8i z projektem uchwaty
i Programem / dogpny na stronie UM Wicbork oraz w Biuletynie Informacji Publicznej
Gminy / . K&da organizacja mogta zgtésswoje uwagi do programu za gpednictwem
formularza kontaktowego. W wyznaczonym terminie wiptyneto zadne pismo. W dniu
29 padziernika odbylo si spotkanie — R osOb przedstawicieli czterech organizaciji,
a uwagi do Programu dotyczyty:
* organizagt zwrécity uwag ze pulasrodkow przeznaczonych na wspotprace z nimi nie
jest wystarczajca na zabezpieczenie ich celow statutowych / 199000zt od kilku lat/,
e procedury konkursowej. Wniesiono pomyst, by nieadi sprawozda pétrocznych —
czesciowych tylko sprawozdania keowe. Kacowe jest obligatoryjnym wymogiem,
a czsciowe zalene jest od jednostki. Ustalenia dokonane z P&kiarbnik g takie, by
mate organizacje, ktore otrzymujsrodki tylko na jedno zadanie skiladaly tylko
sprawozdanie kicowe, natomiast jli jest to organizacja, ktéra cyklicznie przezycat
rok zgodnie ze statutem pracuje i korzysta z dptéejsprawozdanie kKmowe musi
poprzedza sprawozdanie eZciowe. Padta réwnie propozycja, by w procedurze
konkursowej nie skladastatutu organizacji ale uznano, ze wzgdw organizacyjnych
wprowadzajcych tad i poradek / kontrola zewgirzna, przekazywanie dokumentow do
archiwum / coroczne zdenie statutu potwierdzgje, ze jest on aktualny utatwia pgac
sam Program okée zasady wspoOtpracy, przydzielania dotacji, powatgia komisji
konkursowej. Tu od poprzedniego roku zmienita jgidna rzecz tj. w zwiku ze zmiaa
uchwaly wprowadzono dodatkowy podpunkt. Do tej pawryskiad komisji konkursowej
wchodzili przedstawiciele organu wykonawczego iamigacji pozarzdowych. Teraz dodano
punkt, ze mazna odsipi¢ od powotywania przedstawicieli organizacji pozaawych jeeli

17



nikt sic nie zgtosi, jeeli wszyscy byliby wydczeni, ladz osoby wchodace w skiad nie
pojawity sk.

Radny Mroczkowski pytat, jakie organizacje zgtosity sdo konsultacji.

Kurkowe Bractwo Strzeleckie, ,GWIAZDA” Sypniewo, AJwni Spotecznie i Szpital
Wspdélnym Dobrem- Inspektor UM.

Wigcej pyta nie byto. Komisja przyapita do zaopiniowania projektu uchwaty.

Opinia Komisji jednogtosnie pozytywna
W sprawach réznych Przewodnicaca Komisji przedstawita pismo p. Beaty Janyga
w sprawie dofinansowania dla jej syna amego s¢ w szkole sportowej w Cztuchowie.
Dofinansowanie miatoby léyprzeznaczone na zakup niedbych mu rzeczyjako pomoc
w optaceniu szkoty oraz dojazdéw do niej. Przewoeima nadmienitaze jest to drugi
wniosek w tej sprawie, jaki przediony zostat Komisji. Pierwszy z nich, z uwagi nakbra
srodkéw zaplanowanych na ten cel w bedie Gminy, rozpatrzony zostat negatywnie.

W tej kwestii radni podtrzymali stanowisko peid na posiedzeniu Komisji w miasu
sierpniu z zastrzeniem,ze do sprawy niedala powracé.

Powyzsze przygto jednogtosnie

Na tym spotkanie zakazono.
Prot. I. Mrozek

Przewodniczca Komisji
Siaty Kultury i Sportu

I-1 Badtida
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